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dos candidatos ao procedimento, bem como as restantes deliberagdes
do Juri constantes das atas n.° 1, e 2 de 2018.

Lista de Classificagdo da Avaliagado Curricular

1.° Carla Alexandra Ribeiro Simao — 18 valores;

Lista Unitaria de Ordenagéo Final

Determino, que do ato de homologacio, seja notificado o candidato,
nos termos do n.° 4, do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22/01
com as altera¢des introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 06/04.

Mais determino, que se iniciem os tramites tendo em vista o recruta-
mento do Ginico candidato.

2 de agosto de 2018. — O Presidente da Unido de Freguesias, Virgilio
Antunes Dias.
311561976

UNIAO DAS FREGUESIAS DE MERELIM
(SAO PEDRO) E FROSSOS

Aviso n.° 11056/2018

Para os devidos efeitos, e nos termos do disposto na alinea b) don.® 1
do artigo 4.° da Lein.® 35/2014, de 20 de junho, torna-se ptiblico que, na
sequéncia da abertura do procedimento concursal comum, aberto pelo
aviso n.° OE201805/0368 da Bolsa de Emprego Publico e publicitado
na pagina eletronica da Junta de Freguesia em 7 de maio de 2018, para
regularizagdo extraordinaria de vinculo precario para ocupagdo de um
posto de trabalho na carreira e categoria de assistente operacional, area
de atividade de auxiliar administrativa, foi celebrado contrato de trabalho
em fungdes publicas, por tempo indeterminado, na carreira e categoria
de Assistente Operacional, integrada na 1.* posi¢do remuneratoria e
nivel 1 da tabela remuneratoria unica da carreira/categoria de Assistente
Operacional, a que corresponde a remuneragao base de 580,00 euro,
com a trabalhadora Maria da Concei¢do de Matos Rodrigues Ribeiro,
com efeitos a partir de 18 de julho de 2018.

O trabalhador esta dispensado de prestar periodo experimental, por
aplicagdo do disposto no artigo 11.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de de-
zembro.

18 de julho de 2018. — A Presidente da Junta de Freguesia, Dr.“ Adélia
Silva.
311518049

Aviso n.° 11057/2018

Para os devidos efeitos, e nos termos do disposto na alinea b) don.® 1
do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na
sequéncia da abertura do procedimento concursal comum, aberto pelo
aviso n.® OE201805/0369 da Bolsa de Emprego Publico e publicitado na
pagina eletronica da Junta de Freguesia em 7 de maio de 2018, para regu-
larizagdo extraordinaria de vinculo precario para ocupagio de um posto
de trabalho na carreira e categoria de assistente técnico, area de atividade
acdo educativa, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas,
por tempo indeterminado, na carreira e categoria de assistente técnico,
integrada na 1.? posi¢do remuneratoria e nivel 5 da tabela remuneratoria
unica da carreira/categoria de assistente técnico, a que corresponde a
remuneracao base de 683,13 euros, com a trabalhadora Helena Sofia
Machado dos Santos Carlos, com efeitos a partir de 18 de julho de 2018.

O trabalhador esta dispensado de prestar periodo experimental, por
aplicacdo do disposto no artigo 11.° da Lei n.® 112/2017, de 29 de de-
zembro.

18 de julho de 2018. — A Presidente da Junta de Freguesia, Dr.“ Adélia

Silva.
311518081

FREGUESIA DE SANFINS LAMOSO CODESSOS
Aviso n.° 11058/2018

Publicitac¢do da Lista Unitaria de Ordenacao Final do Procedimento
Concursal de 2 postos de trabalho na carreira de assistente ope-
racional (area de servicos gerais de manutencio), do mapa de
pessoal da Freguesia de Sanfins Lamoso Codessos.

Para os devidos efeitos se torna publico que, em conformidade com
o estatuido pelo n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22
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de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011 de 06
de abril, na versdo em vigor, que a lista unitaria de ordenagdo final
dos candidatos aprovados do procedimento concursal comum para a
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
determinado, com a duragdo de 12 meses, renovaveis nos termos da lei,
para o exercicio de fun¢des em estrutura temporaria da freguesia, aberto
por aviso n.° 3869/2018, publicado no Didrio da Republica, 2. série,
n.° 58 de 22 de margo de 2018, foi homologada por despacho de 27 de
junho de 2018, procedendo-se a publicitagdo da mesma, conforme a
seguir descriminado:

Dois postos de trabalho na carreira de assistente operacional

1.° Ana Raquel de Sousa Moreira Barros — 17,25
2.° José Carlos Gomes Pinto — 16,00
3.° Liliana Joana Dias Abreu — 15,80
4.° Emilia da Assungdo Carvalho Ribeiro — 12,75

18 de julho de 2018. — O Presidente da Junta de Freguesia, Joaguim
Machado dos Santos.
311520024

FREGUESIA DE TAVAREDE

Aviso n.° 11059/2018

Celebragio de contratos de trabalho em funcdes piblicas
por tempo indeterminado
para preenchimento de 3 postos de trabalho

Para efeitos do disposto na alinea b), do n.° 1, do artigo 4.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LGTFP), aprovada em anexo
a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, em resultado
do reconhecimento da situagdo de exercicio de fungdes correspondentes
a necessidades permanentes desta Freguesia, que se encontrava for-
malizada através de vinculo juridico inadequado, e na sequéncia dos
resultados obtidos no procedimento concursal para preenchimento de um
posto de trabalho na carreira de assistente técnico, e 2 postos de trabalho
na carreira de assistente operacional, aberto no &mbito do Programa de
Regularizagdo Extraordinaria dos Vinculos Precarios (PREVPAP), foi
celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeter-
minado, com inicio a 20 de julho de 2018, com os candidatos:

Maria Manuela Simdes Nossa de Oliveira, na carreira e categoria
de assistente técnico, com a remuneragao correspondente a 1.* posicdo
remuneratoria da carreira € ao nivel 5 da tabela remuneratéria unica, no
montante de 683,13 (euros).

Paula Manuela Madeira Correia, na carreira e categoria de assistente
operacional, com a remuneragao correspondente a 1.* posi¢do remunera-
toria da carreira e ao nivel 1 da tabela remuneratoéria inica, no montante
de 580,00 (euros).

Maria Helena Almeida Reis, na carreira e categoria de assistente ope-
racional, com a remuneragao correspondente a 1.* posi¢cdo remuneratoria
da carreira e ao nivel 1 da tabela remuneratdria unica, no montante de
580,00 (euros).

Os presentes contratos ficam dispensados de periodo experimental,
uma vez que o tempo de servigo prestado na situagdo de exercicio de
fungdes a regularizar, em apreco, é superior a duragdo definida para o
periodo experimental intrinseco a carreira e categoria dos trabalhadores,
conforme as alineas a) e ») do n.° 1 do artigo 49.° da LGTFP, dando-
-se assim cumprimento a disposi¢do constante no artigo 11.° da Lei
n.° 112/2017, de 29 de dezembro.

20 de julho de 2018. — O Presidente da Junta de Freguesia, Fernando
Anténio Martins Lopes.
311528506

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DA CAMARA MUNICIPAL DAS CALDAS DA RAINHA

Aviso n.° 11060/2018

Na sequéncia do procedimento concursal para o cargo de Diregao
Intermédia de 1.° Grau — Diretor Delegado dos Servigos Municipali-
zados da Camara Municipal das Caldas da Rainha, aberto pelo aviso
n.° 6218/2017, publicado no Didrio da Republican.® 106, de 1 de junho
de 2017, de acordo com a proposta do juri, designo nos termos dos n.”* 9
e 11 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004 de 15 de janeiro, na atual redagéo
dada pela Lein.® 64/2011 de 22 de dezembro, aplicada 8 Administragdo
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Local pela Lei n.° 49/2012 de 29 de agosto, José Manuel do Vale Moura

Ferreira Gomes, para o cargo de Direcdo Intermédia de 1.° Grau, Dire-

tor Delegado dos Servigos Municipalizados da Camara Municipal das

Caldas da Rainha, em comissdo de servi¢o pelo periodo de trés anos.
O presente despacho produz efeitos a 01 de julho de 2018.

Nota relativa ao curriculo académico e profissional
do dirigente designado

Dados pessoais:

José Manuel do Vale Moura Ferreira Gomes, bilhete de identidade
n.° 4485264, emitido em 30 de maio de 2003 pelo Arquivo de Identifi-
cacdo de Lisboa, nascido a 11 de fevereiro de 1963, de nacionalidade
Portuguesa, residente em Caldas da Rainha.

Habilitagoes académicas:

Doutorando em Ciéncias do Risco, no programa Doutoral Territo-
rio, Riscos e Politicas Publicas, programa conjunto das Universidades
Coimbra, Lisboa e Aveiro, a decorrer na Faculdade de Economia da
Universidade de Coimbra;

Pés-Graduado em Gestdo de Sistemas de Informagdo das Organiza-
¢oes, Estatistica e Analise de Dados, pela Faculdade de Economia da
Universidade de Coimbra; Licenciatura em Gestao, pela Universidade
Lisboa.

Experiéncia e Formagio Internacional:

Perito internacional certificado pelo Mecanismo Europeu de Prote-
¢ao Civil e pelas Nagdes Unidas, tendo participado em varias missdes
internacionais no ambito da proteg@o e socorro, como perito avaliagdo
e coordenagdo e como team leader, participou ainda em visitas técnicas,
em cursos de certificagdo internacional como formando, como formador
internacional, em exercicios internacionais, em foruns e programas
internacionais, nos seguintes paises:

Alemanha, Australia, Austria, Bélgica, Bulgaria, Chile, Chipre, Dina-
marca, Espanha, Estados Unidos América (nos Estados de Washington
DC, Maryland, Virginia, New Jersey, Connecticut, Califérnia, Idaho,
New York, Florida) Franca, Guiné, Inglaterra, Italia, Luxemburgo, Mo-
cambique, Polénia e Suécia.

Formacao Especifica:

Curso de Auditor de Defesa Nacional. Frequéncia de varios cursos,
seminarios, Workshop s, na qualidade de Comandante Operacional Na-
cional, de Comandante Operacional Distrital, de Coordenador Distrital
e de Comandante dos Bombeiros Voluntarios das Caldas da Rainha, no
ambito do planeamento de operagdes e gestdo de emergéncias, seguranga
contra incéndios, gestdo organizacional, técnicas de Estado-Maior, siste-
mas e tecnologias de informagdo e comunicagio, sistema de coordenagao,
Comando e controlo. Varios cursos profissionais, informatica, técnico
superior estagiario e outros no ambito da Administragdo Publica. Pales-
trante convidado para varios seminarios e foruns no ambito da Seguranga
aos mais variados niveis, NBQ, Bombeiros, Protegao Civil, Catastrofes.

Experiéncia Profissional:

Técnico Superior do quadro de pessoal da Diregéo-Geral da Adminis-
tragdo e Emprego Publico, com desempenho de fungdes na Divisdo de
Planeamento e Gestao, desde janeiro de 2017 a junho de 2018;

Nomeado Perito para a Comisséo Técnica Independente criada pela As-
sembleia da Republica pela Lein.° 109-A/2017 de 14 de dezembro e pelo
despacho do Presidente da Assembleia da Reptblican.® 10998-A/2017,
de 14 de dezembro para analise dos incéndios que ocorreram entre 14 ¢
16 de outubro de 2017 em Portugal continental;

Nomeado Perito para a Comissdo Técnica Independente, criada pela
Assembleia da Republica pela Lei n.° 49-A/2017 de 10 de julho e pela
Resolucdo da Assembleia da Republica n.° 147-A/2017, de 11 de ju-
lho, para analise dos incéndios que ocorreram em Pedrogio Grande e
concelhos limitrofes;

Comandante Operacional Nacional do Comando Nacional de Opera-
¢oes de Socorro da Autoridade Nacional de Protegao Civil, desde dezem-
bro de 2012 até 02 de janeiro de 2017, equiparado a Subdiretor geral;

Comandante Operacional Distrital do Comando Distrital de Operacdes
de Socorro do Distrito de Leiria da Autoridade Nacional de Protegao
Civil, de janeiro de 2004 a dezembro de 2012, equiparado a Diretor
de Servigos;

Nomeado Coordenador de Agrupamento das forcas (COAG
AGRUF02) constituido pelos distritos de Leiria, Lisboa, Castelo Branco,
Coimbra, Viseu e Guarda, em maio de 2011 pela NOP 2203;

Professor do Ensino Superior (equiparado a Professor Adjunto) no
Instituto Politécnico de Leiria, lecionando no 3.° ano da Licenciatura de
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Protecao Civil desde 2006 e na Pos-Graduacgéo em Trauma e Emergéncia,
da Escola Superior de Saude do Instituto Politécnico de Leiria;

Chefe de Divisdo do Meio Ambiente na Camara Municipal das Caldas
da Rainha (maio 2001 a janeiro de 2004);

Técnico Superior do quadro de pessoal da Direcao-Geral da Adminis-
tragdo e Emprego Publico, com desempenho de fungdes no Departamento
de Planeamento, auditoria € de Recursos Humanos e na Divisdo de
Politica de Emprego Publico (fevereiro de 2000 a maio de 2001);

Chefe de Secretaria, com a categoria de Chefe de Divisdo na Asso-
ciacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios das Caldas da Rainha,
sendo responsavel pela drea Administrativa e contabilistica (maio 1981
a janeiro 2000);

Experiéncia profissional relevante nas areas de assessoria fiscal,
financeira e contabilistica.

Louvores e Condecoragdes:

Medalha de Mérito Civico e Humanitario, atribuida por unanimidade
da Camara Municipal das Caldas da Rainha, distinguindo o desempe-
nho como Comandante Operacional Nacional. Caldas da Rainha, 15
de maio de 2017;

Louvor, atribuido por sua Exceléncia a Ministro da Administragao
Interna, em 17 de abril de 2017, com o n.° 146, publicado no Didario da
Republica, 2.* série n.° 90, em 10 de maio de 2017,

Louvor, atribuido por sua Exceléncia o Ministro da Administragao
Interna, em 10 de novembro de 2015;

Referéncia elogiosa por sua Exceléncia o Secretario de Estado da
Administragdo Interna, conforme despacho 13569/2015 de 10 de no-
vembro de 2015;

Medalha de Mérito de Protecdo e Socorro, grau prata e distintivo la-
ranja, atribuido por sua Exceléncia o Ministro da Administragio Interna,
em 24 de junho de 2011;

Louvor, atribuido por sua Exceléncia o Secretario de Estado da Pro-
tecdo Civil, em 16 de outubro de 2009;

Louvor, atribuido por sua Exceléncia o Secretario de Estado da Pro-
tecdo Civil, em 31 de janeiro de 2008;

Medalha de Mérito — Grau Ouro, atribuida pela Cdmara Municipal
das Caldas da Rainha, 15 de maio de 2005;

Medalha Grau Ouro — Servigos Distintos, atribuida pela Liga dos
Bombeiros Portugueses, janeiro de 2000;

Louvor, atribuido pelo General Governador Militar de Lisboa, no cum-
primento do Servigo Militar Obrigatorio, em 10 de dezembro de 1985.

20 de julho de 2018. — O Presidente do Conselho de Administragido
dos Servigos Municipalizados, Dr. Fernando Manuel Tinta Ferreira.
311565978

LIPOR — SERVIGO INTERMUNICIPALIZADO DE GESTAO
DE RESIDUOS DO GRANDE PORTO

Aviso n.° 11061/2018

LIPOR — Servigo Intermunicipalizado de Gestao de Residuos do
Grande Porto, Associagdo de Municipios de fins especificos, pessoa cole-
tiva de direito publico, torna publico, para cumprimento do Artigo 110.°
da Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, que a Assembleia Intermunicipal
aprovou em reunido extraordindria realizada a 23 de julho de 2018, a
proposta do Conselho de Administragdo, datada de 9 de julho de 2018,
relativa a uma alteragéio parcial ao Regulamento Interno da Macroes-
trutura Organizacional da Associagdo e correspondente Organograma,
o qual se encontra publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 185,
de 26 de setembro de 2016 (pag. 29035 a 29039)

Em decurso da aprovacdo de tal alteragdo parcial da Macroestrutura
Organizacional da Associagdo, foram promovidas alteragdes aos Ar-
tigos 9.%, 15.° e 18.° e respetivo Organigrama, os quais passam a ter a
seguinte redagdo:

«Artigo 9.°
Unidades Organicas

Ao nivel da Macroestrutura, os Servigos compreendem as seguintes
Unidades Organicas:

A) Unidades:

Unidade de Negocio Internacional

Unidade de Investigagdo, Desenvolvimento e Inovagao
B) Departamentos:

Departamento Juridico e de Auditoria



